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Podstawa prawna: 

Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 14 października 2005 r. 
w sprawie zasad bezpieczeństwa i higieny pracy przy zabezpieczaniu i usuwaniu wyrobów zawierających azbest oraz 
programu szkolenia w zakresie bezpiecznego użytkowania takich wyrobów.

JAK OBECNIE WYGLĄDA JĄ SZKOLENIA?

Szkolenie powinno zapewniać uczestnikom informacje w zakresie:

1) potencjalnego zagrożenia zdrowia wynikającego z narażenia na działanie pyłu azbestu; 

2) dopuszczalnych i faktycznych stężeń pyłu azbestu w środowisku pracy oraz potrzeby monitorowania 

zanieczyszczeń powietrza; 

3) przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy w zakresie niezbędnym do organizowania i wykonywania pracy 

na określonym stanowisku oraz związanych z tym stanowiskiem obowiązków i odpowiedzialności w dziedzinie 

bezpieczeństwa i higieny pracy; 

4) organizowania i wykonywania pracy w sposób bezpieczny dla siebie i innych osób;

5) zasad postępowania w sytuacjach awaryjnych, a także udzielania pierwszej pomocy osobom, które uległy 

wypadkom.



Lp. Temat
Pracownicy na 
stanowiskach 
robotniczych

Pracodawcy i 
osoby kierujące 
pracownikami

1.
Regulacje prawne dotyczące bezpieczeństwa i higieny pracy przy wykonywaniu prac w 
kontakcie z azbestem. 1 2

2. Zastosowanie azbestu.

3.
Identyfikacja wyrobów i innych materiałów zawierających azbest; metody identyfikacji, w tym 
sposoby wykrywania wyrobów zawierających azbest.

1,5 1,54.
Przypadki, w których należy zabezpieczyć wyroby z zawartością azbestu oraz przypadki, w 
których konieczne jest usuwanie takich wyrobów; ocena stanu technicznego wyrobów i innych 
materiałów z zawartością azbestu.

5.
Zagrożenia dla zdrowia związane z pracami wykonywanymi 
w styczności z materiałami zawierającymi azbest i działania profilaktyczne.

6.
Sprzęt techniczny, narzędzia i wyposażenie stosowane podczas prowadzenia prac związanych 
z zabezpieczeniem lub usuwaniem wyrobów z zawartością azbestu.

3 27.
Zasady bezpieczeństwa i higieny pracy podczas wykonywania prac w kontakcie z azbestem lub 
wyrobami zawierającymi azbest, w tym podczas zabezpieczania lub usuwania wyrobów 
zawierających azbest.

8.
Zasady higieny osobistej i profilaktyki zdrowotnej związane 
z pracą w kontakcie z azbestem.

Razem: 5,5 5,5

Program szkolenia - załącznik do rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 14 października 2005 r. (poz. 1824)

Wykazane w godzinach lekcyjnych trwających po 45 minut.



SZKOLENIA - CO SIĘ ZMIENI?

Nowy sposób opisu minimalnych wymagań szkoleń:

• Tematyka

• Minimalna liczba godzin szkolenia

• Wymagane środki dydaktyczne

• Forma zajęć

• Opis wiedzy i umiejętności, jakie będą potwierdzane 

w trakcie obligatoryjnego egzaminu

• Forma egzaminu



Rodzaje szkoleń (trzy grupy odbiorców)

1. Szkolenie ogólne 2 godziny

2.
Szkolenie specjalistyczne dla pracowników na stanowiskach 

robotniczych
12 godzin

3.
Szkolenie specjalistyczne dla pracodawców i osób kierujących 

pracownikami
13 godzin

SZKOLENIA - CO SIĘ ZMIENI?



ŚRODKI DYDAKTYCZNE 

Szkolenie ogólne prezentacja multimedialna

Szkolenie specjalistyczne 
dla pracowników 

na stanowiskach robotniczych

prezentacja multimedialna

arkusze ćwiczeniowe do wykonania ocen stanu technicznego wyrobów

sprzęt i wyposażenie

zabezpieczenia pozwalające na bezpyłowe cięcie i wiercenie 

komora dekontaminacyjna

odkurzacz z filtrem HEPA 

odzież i obuwie robocze 

bezazbestowe atrapy (imitacje) wyrobów azbestowych

wyposażenie pozwalające na przećwiczenie procedury zabezpieczania odpadów azbestowych

Szkolenie specjalistyczne 
dla pracodawców i osób 

kierujących pracownikami



Szkolenie ogólne

WIEDZA

Absolwent zna rodzaje wyrobów (materiałów) mogących zawierać azbest i ich podział na wyroby twarde i miękkie, 
rozumie na czym polega szkodliwość azbestu dla zdrowia, jakie włókna są najbardziej niebezpieczne i zna 

podstawowe źródła narażenia na pył zawierający azbest, 
a także zna podstawowe środki i sposoby ochrony, w tym środki techniczne i organizacyjne minimalizujące narażenie 

na kontakt z azbestem.

UMIEJĘTNOŚCI Absolwent potrafi wskazać najbardziej rozpowszechnione w Polsce wyroby mogące zawierać azbest.

EFEKTY KSZTAŁCENIA



EFEKTY 
KSZTAŁCENIA

Szkolenie specjalistyczne dla pracowników na stanowiskach robotniczych

WIEDZA

Absolwent wie co to jest azbest, zna jego rodzaje i właściwości, a także rodzaje 
wyrobów mogących zawierać azbest i ich podział. Rozumie na czym polega 
szkodliwość azbestu dla zdrowia, jakie włókna są najbardziej niebezpieczne 

i zna podstawowe źródła narażenia na pył zawierający azbest. 
Zna zasady higieny osobistej, środki i sposoby ochrony minimalizujące narażenie 

na kontakt z azbestem, a także posiada wiedzę dotyczącą bezpieczeństwa i 
higieny pracy podczas wykonywania prac demontażowych, zabezpieczania, 

pakowania, oczyszczania terenu. Absolwent zna sposoby 
i aparaturę do identyfikacji materiałów zawierających azbest oraz zasady oceny 

stanu technicznego prac. Oprócz tego posiada wiedzę z zakresu przepisów 
prawnych dot. organizacji prac demontażowych oraz zna specyfikę usuwania 

wyrobów zawierających azbest w państwach ościennych.

UMIEJĘTNOŚCI

Absolwent kursu potrafi wybrać i zastosować niezbędne elementy odzieży oraz 
środków ochrony indywidualnej do pracy w kontakcie z azbestem, potrafi 
prawidłowo demontować poszczególne wyroby azbestowe oraz wybrać 

i zastosować sprzęt techniczny do demontażu wyrobów zawierających azbest. 
Absolwent potrafi ocenić stan techniczny wyrobów azbestowych oraz 
przyporządkować mu odpowiedni stopień pilności prac, oznakować 

i zabezpieczyć strefę pracy, a także potrafi korzystać z komory 
dekontaminacyjnej oraz jest w stanie wskazać najbardziej rozpowszechnione 

w Polsce wyroby mogące zawierać azbest.



EFEKTY 
KSZTAŁCENIA

Szkolenie specjalistyczne dla pracodawców i osób kierujących pracownikami

WIEDZA

Absolwent wie co to jest azbest, zna jego rodzaje i właściwości, a także rodzaje 
wyrobów mogących zawierać azbest i ich podział. Rozumie na czym polega 
szkodliwość azbestu dla zdrowia, jakie włókna są najbardziej niebezpieczne 

i zna podstawowe źródła narażenia na pył zawierający azbest. 
Zna zasady higieny osobistej, środki i sposoby ochrony minimalizujące narażenie 

na kontakt z azbestem, a także posiada wiedzę dotyczącą bezpieczeństwa i 
higieny pracy podczas wykonywania prac demontażowych, zabezpieczania, 

pakowania, oczyszczania terenu. Absolwent zna sposoby 
i aparaturę do identyfikacji materiałów zawierających azbest oraz zasady oceny 

stanu technicznego prac. Oprócz tego posiada wiedzę z zakresu przepisów 
prawnych dot. organizacji prac demontażowych oraz zna specyfikę usuwania 

wyrobów zawierających azbest w państwach ościennych.
Dodatkowo zna zasady sporządzania oceny ryzyka zawodowego narażenia 
pracownika, uwzględniając rodzaj i poziom narażenia na działanie azbestu.

UMIEJĘTNOŚCI

Absolwent kursu potrafi wybrać i zastosować niezbędne elementy odzieży oraz 
środków ochrony indywidualnej do pracy w kontakcie z azbestem, potrafi 
prawidłowo demontować poszczególne wyroby azbestowe oraz wybrać 

i zastosować sprzęt techniczny do demontażu wyrobów zawierających azbest. 
Absolwent potrafi ocenić stan techniczny wyrobów azbestowych oraz 
przyporządkować mu odpowiedni stopień pilności prac, oznakować 

i zabezpieczyć strefę pracy, a także potrafi korzystać z komory 
dekontaminacyjnej oraz jest w stanie wskazać najbardziej rozpowszechnione 

w Polsce wyroby mogące zawierać azbest.
Dodatkowo potrafi przygotować zgłoszenie prac demontażowych do 

jednostek nadzoru.



Według projektu Rozporządzenia Ministra Rozwoju i Technologii w sprawie szkolenia w zakresie 
bezpiecznego postępowania z wyrobami zawierającymi azbest 

Jednostka szkoleniowa jest zobowiązana aby zapewnić: 

• wykładowców i instruktorów posiadających zasób wiedzy, doświadczenie zawodowe i przygotowanie dydaktyczne 

niezbędne do właściwej realizacji programu szkolenia;

• odpowiednie warunki lokalowe do przeprowadzenia szkolenia; 

• wyposażenie dydaktyczne niezbędne do właściwej realizacji programu szkolenia; 

• właściwy przebieg szkolenia oraz egzaminów;

• prowadzenie dokumentacji w postaci dzienników zajęć, protokołów z przebiegu egzaminów i rejestru wydanych 

zaświadczeń. 

SZKOLENIA - CO SIĘ ZMIENI?
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